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MILLf SAVUNMA BAKANLIGI VE GENELKURMAY BASKANLIGINA
2020 YILI UZMAN YARDIMCISI TEMIiNi
BASVURU KILAVUZU

Basvuru Tarihleri
30 Arahik 2020- 31 Ocak 2021

Damisma Adresi R Personel Temin Daire Baskanhgi

Irtibat Telefonu 3 (0312) 562 05 43 (2345-2353-2354)

Genel Ag (Internet) Adresi g https://personeltemin.msb.gov.tr




1. GENEL HUSUSLAR

a. Milli Savunma Bakanlig1 ve Genelkurmay Baskanliginda istthdam edilmek tizere; “Milli
Savunma Uzmanlig1 Yonetmeligi” ve "Silahli Kuvvetler Uzmanligr Yonetmeligi" hiikiimlerine gore
Uzman Yardimcisi temini yapilacaktir.

b. Basvurular 30 Aralik 2020-31 Ocak 2021 tarihleri arasinda yapilacaktir.

c. Milli Savunma Uzman Yardimcilig1 kadrolaria alinacak personel Milli Savunma Bakanligi
merkez teskilatinda (Ankara); Silahli Kuvvetler Uzman Yardimciligi kadrolarina alinacak personel ise
Genelkurmay Baskanligi Karargahinda (Ankara) gorev yapacaktir.

¢. Her adayin sadece bir tercih hakki bulunmaktadir.

d. Adaylar basvuru sartlarinda belirtilen; Yiiksekogretim Kurulu (YOK) tarafindan kabul edilen
ve uluslararas1 gecerliligi bulunan yabanci dil belgesini “Sinav Bilgisi Ekle” ekranindan sisteme
girecekler ve sinav sonug¢ belgesini sisteme yiikleyeceklerdir. Belgelerini sisteme yiiklemeyen
adaylarin basvurusu kabul edilmeyecektir. (YDS’ na giren adaylarin bilgileri otomatik olarak
cekilmektedir.)

2. BASVURU SARTLARI
a. 657 sayil1 Devlet Memurlar1 Kanunu'nun 48'inci maddesindeki genel sartlar1 tagimak,

b. 01 Ocak 2021 tarihi itibariyle 35 yasini doldurmamis olmak (01 Ocak 1986 ve daha sonra
dogmus olanlar),

c. Nitelik tablosunda bulunan her bir kadro unvam i¢in belirlenen niteliklere sahip olmak,
(Esdeger boliimler kabul edilmeyecektir.)

¢. Tiirk Ceza Kanunu’nun 53’iincii maddesinde belirtilen siireler ge¢mis olsa bile; kasten islenen
bir sugtan dolay bir yil veya daha fazla siireyle hapis cezasina ya da affa ugramis olsa bile devletin
giivenligine karsi sucglar, Anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine karsi suclar, zimmet, irtikap,
riigvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, giiveni kotliye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat karistirma,
edimin ifasima fesat karistirma, sugtan kaynaklanan malvarligi degerlerini aklama veya kagakeilik
suclarindan mahkim olmamak,

d. Olgme, Secme ve Yerlestirme Merkezi Baskanligi (OSYM) tarafindan 2019 ve 2020
yillarinda yapilan Kamu Personeli Se¢cme Sinavlarindan (KPSS), nitelik tablosunda belirtilen ilgili
puan tiirlerinden en az 70 puan almis olmak,

e. [Erkek adaylar i¢in, sinavin yapildig: tarih itibartyla askerlik durumu bakimindan; askerlikle
iliskisi bulunmamalk,

f.  Olgme, Segme ve Yerlestirme Merkezi Baskanligi (OSYM) tarafindan yapilan YDS/e-YDS
veya Yiiksekdgretim Kurulu (YOK) tarafindan Esdegerligi kabul edilen ve uluslararas1 gegerliligi
bulunan yabanci dil sinavlarindan, son bagvuru tarihinden onceki 3 (ii¢) yil i¢inde nitelik tablosunda
belirtilen puani almis olmak ve bu belgeyi bagvuru sistemine yliklemek.

g. Her ne sebeple olursa olsun Tiirk Silahli Kuvvetlerinden c¢ikarilmamis olmak, (Silahli
Kuvvetler Uzm.Yrd. Kadrolar i¢in gegerlidir.)

g. Siiresi i¢cinde bagvurmus ve basvuru belgesi ile birlikte istenen belge ve bilgileri vermis
bulunmak,

h.  “Tirk Silahli Kuvvetleri, Jandarma Genel Komutanlig1 ve Sahil Giivenlik Komutanlig1 Saglik
Yetenegi Yonetmeligi” geregince; yapilacak siavlar sonucunda basarili olan adaylar Saglik Kurulu
Raporu Vermeye Yetkili Saglik Kuruluslari listesinde yer alan Saglik Bakanligi baglis1 saglik hizmet
sunucularindan saglam raporu almis olmak,



3. BASVURU SEKLI

a. Cevrimi¢i (online) 6n basvurular, 30 Aralik 2020 - 31 Ocak 2021 tarihleri arasinda
https://personeltemin.msb.gov.tr adresi lizerinden yapilacaktir.

NOT: Genel ag (Internet) ortami disinda dilekce, mektup vb. yontemlerle yapilacak én basvurular
kabul edilmeyecek, bu dilek¢elere cevap verilmeyecek ve islem yapilmayacaktir.

b. Adaylar, https://personeltemin.msb.gov.tr sitesine girerek E-devlet sifresi ile bagvuru ekranini
acacaktir. Ardindan bagvuru sihirbazini kullanarak ilerleyip, tiim agamalar1 tamamlayarak Tercih Yap
ekranina yoOnlendirilecek buradan ilgili Alimi tiklayarak tercih yapacaktir. Tercih islemini
tamamladiktan sonra “Tercihlerimi Goster” butonuna tiklayarak tercihlerini kontrol edecektir.
Tercihlerim sayfasinda yer alan tercihler adayin kayith tercihleri olup aday ayrica bir kaydetme islemi
yapmayacaktir.

c. On basvurusu kabul edilen adaylarin isim listesi ile sozlii sinav tarihi ve yeri
https://personeltemin.msb.gov.tr adresinde teblig niteliginde yayimlanacaktir. Ayrica T.C. Milli
Savunma Bakanlig1 sosyal medya hesaplarinda 6n basvuru sonuglarinin agiklandigina dair duyuru
yayimlanacaktir.

¢. Sinavi kazananlardan basvuru belgelerinde gercege aykir1 beyanda bulundugu tespit
edilenlerin sinavlan gecersiz sayilir ve atamalar: vapilmaz. Bu Kkisilerin atamalar1 yvapilmis olsa dahi
islemleri iptal edilir.

4. SECIM ASAMALARI

a. Sozlii sinava gelirken adaylarin yaninda getirecegi belgeler:

(1) Kurumun resmi internet sitesinden temin edilebilecek Uzman Yardimcilig1 Girig Sinavi
Formu,

(2) Yiksekogrenim diplomast veya mezuniyet belgesinin asli veya kurum veya noterden
onayli sureti ya da yabanci {liniversitelerden mezun olunmasi halinde Yiiksekogretim Kurulu onayl
denklik belgesinin ash veya onayli sureti ve fotokopisi,

(3) Kendi el yazisi ile yazilmig; anne babasinin adlar1 ve meslekleri, ilk orta ve
yiiksekdgrenimini yaptigr okullar, yiiksekogreniminden sonra ne gibi igler yaptig1 ve kendisi hakkinda
bilgi verebilecek iki kisinin isimleri ile T.C kimlik numarasinin ig ve ikametgah adreslerinin de
belirtildigi ve sabika kaydinin olup olmadiginin beyan edildigi 6zge¢misi,

(4) Gegerlilik siiresi dolmamig KPSS sonug belgesi,
(5) Yabanci Dil Sonug Belgesi,

(6) Giivenlik Sorusturmasi Formu (2 sayfa olan form, adaylar tarafindan doldurma talimatina
uygun olarak bilgisayarda BUYUK HARFLE doldurulacak, arkali onlii olacak sekilde 2(iki) suret
ciktis1 aliacaktir. Formun 6n yiizliniin sag {ist kisminda yer alan fotograf kismina yazici vasitasiyla
renkli fotograf baskis1 yapilacak, kesinlikle fotograf yapistirilmayacaktir.) imzali olarak kayit
kabul asamasinda teslim edilecektir. (Dosyaya takilmayacak, diger evraklardan ayri olarak teslim
edilecektir.) Uygun olmayan formlar kabul edilmeyecektir.

(7) Adli sicil veya adli sicil arsiv kayd1 olanlarin ilgili mahkeme kararlari,
(8) Erkek Adaylardan;

(a) Askerlik hizmetini yapmamis olanlar i¢in askerlik durum belgesi (E-Devletten alinan
belge veya Askerlik Subesi Baskanliginca onayli suret),

(b) Askerlik hizmetini yapmis olan adaylar i¢in terhis belgesi (Belgenin ashi ve
fotokopisi veya Askerlik Subesi Bagkanliginca onayl suret),
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(c) Askerlikten muaf olan adaylar i¢in askerlikten muaf olduguna dair belge (Belgenin
asli ve fotokopisi veya E-Devletten alinan belge veya Askerlik Subesi Baskanliginca onayli suret),

b. Sozlii Smmav

(1) Basvuruda bulunan adaylar, KPSS puan tiirii esas alinarak (en yiiksek puandan baslanip
en diisiik puana dogru) siralanacak, her bir unvan icin sozlii sinava ¢agrilacak aday sayisi, alim
yapilacak kadro sayisinin 4 kat1 kadar olacaktir.

(2) Sozlii sinavda basarili sayilmak igin, komisyon iiyelerinin yiiz tam puan lizerinden
verdikleri notlarin aritmetik ortalamasinin en az yetmis olmasi sarttir.
(3) Sozlii sinavda Sinav Komisyonu tarafindan adaylar;

(a) Bilgi diizeyi (Temin alani ile ilgili sorulan sorulara, MSB mevzuatina, TSK
mevzuatina, uluslararas1 hukuka, Anayasa ve idare hukukuna iligkin bilgi diizeyi)

(b) Bir konuyu kavrayip 6zetleme, ifade yetenegi ve muhakeme giicii,

(c) Liyakati, temsil kabiliyeti, davranig ve tepkilerinin meslege uygunlugu,

(¢) Ozgiiveni, ikna kabiliyeti ve inandiriciligs,

(d) Genel yetenek ve genel kiiltiiri,

(e) Bilimsel ve teknolojik gelismelere acikligi, yonlerinden ayri ayri puan verilmek
suretiyle degerlendirilecektir. (a) bendi i¢in elli puan, (b) (c) (¢) (d) (e) bentlerinde yazili 6zelliklerin
her biri i¢in onar puan)

c¢. Degerlendirme

(1) Sinav baraj notu 100 {izerinden 70’tir. S6zIii stnavdan 70 baraj notunun altinda puan alan
adaylar elenecektir.

(2) Degerlendirme neticesinde her unvan i¢in asil ve yedek liste ayr1 ayr1 belirlenecektir.
(3) Yapilan tiim sinavlar sonucunda basarili olan adaylarin isim listesi ve yapmalar1 gereken
hususlar https://personeltemin.msb.gov.tr adresinde yayimlanacaktir.
¢. Saghk Muayene islemleri Nasil Yapilacaktir?

(1) Adaylarin saglik raporu iglemleri i¢in, “Tiirk Silahli Kuvvetleri, Jandarma Genel
Komutanligr ve Sahil Giivenlik Komutanlig1 Saglik Yetenegi Yonetmeligi” geregince; Saglik Kurulu
Raporu Vermeye Yetkili Saglik Kuruluslari listesinde yer alan Saglik Bakanligi baglis1 saglik hizmet
sunucularinda muayene islemleri baglatilacaktir.

(2) Adaylar, kendisine verilen sevk belgesi ile belirtilen tarihte saglik raporu islemlerine
baslayacaklardir. Her ne sebeple olursa olsun sevk belgesinin gegerli oldugu siire icerisinde (Ankara
ili i¢inde {i¢ is gilinli, Ankara ili disinda bes is giinli) saglik islemini baglatmayan adaylara ikinci kez
hastane sevk belgesi verilmeyecek ve islemleri sonlandirilacaktir.

(3) Saghk Kurulu Raporlarimin, sevk tarihinden itibaren Personel Temin Dairesi
Baskanhgina en ge¢ 30 giin icerisinde (adaymn saghk raporuna itiraz ederek itiraz/hakem
hastaneye gitmesi iizerine gecen siireler dahil) ulastirlmamasindan ve posta gecikmelerinden
Milli Savunma Bakanh@ sorumlu degildir. Saglik kurulu raporlar1 hastane tarafindan MSB’ye
gonderilecektir. Saglik kurulu raporu i¢in gerekli tiim poliklinik (kadin adaylar i¢in kadin dogum
poliklinigi dahil) muayenelerinin yaptirilmasi hususunda sorumluluk adaya aittir.

d. Aday Bilgilendirme Nasil Yapilacaktir?

(1) Yapilan sinav sonucunda basarili olan adaylarin isim listesi ile sozlii sinav tarihi ve
yeri https://personeltemin.msb.gov.tr adresinde teblig niteliginde yayimlanacaktir. Adaylara posta
veya diger iletisim araglariyla sinav sonug belgesi gonderilmeyecektir. Ayrica T.C. Milli Savunma
Bakanligt sosyal medya hesaplarinda 6n basvuru sonuglarimin aciklandigmma dair duyuru
yayimlanacaktir.

(2) 4982 sayili Bilgi Edinme Hakki Kanunu hiikiimleri geregince adaylarin
https://personeltemin.msb.gov.tr genel ag adresinde yayimlanan bilgiler hakkindaki bilgi edinme
basvurularina islem yapilmayacaktir.
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3) Atamaya hak kazanan adaylarin tebligatlar1 ayrica yazili olarak posta yolu ile
yapilacaktir. Bu yiizden adaylar iletisim adreslerinin degismesi halinde bu durumlarini yazil olarak
bildireceklerdir. Gerekli goriildiigii takdirde adaylarin belirttigi elektronik posta adresine ve cep
telefonuna kisa mesaj (SMS) ile bilgilendirme yapilacaktir.



5. TABLOLAR

TABLO-1

2020 YILI UZMAN YARDIMCISI TEMINI FAALIYET TAKVIMIi

S.No. Faaliyet Tarih

- o . o . 30 Aralik 2020- 31 Ocak 2021

1 On basvurularin genel ag (Internet) iizerinden ¢evrimici (Online) alinmasi (Saat 23:59° kadar.)

) Bagvuru ve smavlar igin cagrilacak adaylarin genel ag (Internet) iizerinden https://personeltemin.msb.gov.tr adresinde
yayimlanmasi miiteakiben yayimlanacaktir.

3 Sinaylarn icrasi (Soz1ii Sinav) https://pg‘rsone.ltemln.msb.gov.tr adresinde

miiteakiben yayimlanacaktir.
4 Basarili (Asil ve yedek) adaylarin ilan edilmesi (Genel ag araciligl ile https://personeltemin.msb.gov.tr adresinde

duyurulacaktir.)

miiteakiben yayimlanacaktir.

NOT: Temin faaliyet takvimi gerekli goriildiigiinde idarece degistirilebilecektir.




TABLO-2

MILLf SAVUNMA UZMAN YARDIMCISI NiTELIiK TABLOSU

ALINACAK | KPSS KPSS ADAYLARDA ARANAN NiTELiKLER
SN' UNVANI SINIFI Dgﬁgg}?ﬁ PERSONEL PQAI:I TABAN ATéFﬁCA
SAYISI TURU PUAN
EGITIM NITELIGI DiGER NITELIKLER
Uluslararas1 Iligkiler, Uluslararas1 Iliskiler ve Avrupa Birligi,
Kiiresel ve Uluslararas: iliskiler, Kiiresel Siyaset ve Uluslararasi
KPSS- iliskiler, Siyaset Bilimi, Siyaset Bilimi ve Uluslararasi iliskiler, | Son basvuru tarihinden énceki 3 (iig) yil iginde Olgme, Segme ve
P37, Toplumsal ve Siyasal Bilimler, Kamu Y&netimi, Siyaset Bilimi ve | Yerlestirme Merkezi Bagkanligi (OSYM) tarafindan yapilan
1 Milli Savunma GiH 9 14 KPSS- 70 ANKARA Kamu Yénetimi, Isletme, Isletmecilik, Is Idaresi, Is Idaresi ve | YDS/e-YDS ingilizce dilinden en az 50 puan alan veya uluslararasi
Uzman Yardimeist (1) Pe, Iktisat, Muhasebe-Finansman, Muhasebe ve Finansal Yonetim, | gegerliligi bulunan ve OSYM tarafindan esdegerligi kabul edilen
KPSS- Muhasebe ve Finans Yonetimi, Pazarlama, Yénetim ve | (CPE, CAE, TOEFL IBT, PTE Akademik) smavlardan buna denk
P18 Organizasyon, Ekonomi, iktisat, Maliye, Muhasebe ve Maliye veya | puan aldigina iliskin belgeye sahip olmak.
Maliye-Muhasebe, Calisma Ekonomisi ve Endiistri Iliskileri,
Caligma Ekonomisi lisans programlarinin birinden mezun olmak.
2 Milli Savunma GIH 9 13 KPSS- 70 ANKARA | Hukuk lisans programmdan mezun olmak
Uzman Yardimcisi (2) P4 ’
3 gzllgaiag rrlcrl?r?mm 3) GIH 9 3 K];SSS- 70 ANKARA | Tiirk Dili ve Edebiyat1 lisans programindan mezun olmak.
4 gzlﬂllaia;/}:‘ ;131?;0151 ) GIH 9 3 K];SSS- 70 ANKARA | Tarih lisans programindan mezun olmak.
Son bagvuru tarihinden énceki 3 (ii¢) yil i¢inde Olgme, Secme ve
s Makine Miihendisligi/Makina Miihendisligi veya Makine ve Imalat Yerlestirme .Me‘r'keZI Baskanllgl (OSYM) tarafindan ~ yapilan
Milli Savunma ; KPSS- - e . . A YDS/e-YDS Ingilizce dilinden en az 50 puan alan veya uluslararasi
5 GIH 9 4 70 ANKARA | Mithendisligi, Mekatronik Miihendisligi lisans programlarinin s - U .
Uzman Yardimeist (5) P1 birinden mezun olmak gegerlilifi bulunan ve OSYM tarafindan esdegerligi kabul edilen
) (CPE, CAE, TOEFL IBT, PTE Akademik) sinavlardan buna denk
puan aldigina iligkin belgeye sahip olmak.
Son bagvuru tarihinden onceki 3 (ii¢) yil i¢inde Olgme, Secme ve
Elektrik ve Elektronik Miihendisligi, Elektrik-Elektronik | Ycrlestirme - Merkezi Baskanligt (OSYM) tarafindan yapilan
e M, ik Ml Hronis Mibendsi | YD YDS Ieize dinden o 3750l v s
6 Uzman Yardimetst (6) GIH 9 4 Pl 70 ANKARA | Elektronik ve Haberlesme Miihendisligi, Telekominikasyon | %% g . 1 cydegeriig
Miihendisligi, Haberlesme Miihendisligi lisans programlarinin (CPE, CQE’ TOEFL IBT, PTE VAkademlk) smavlardan buna denk
birinden mezun olmak. puan aldigina iliskin belgeye sahip olmak.
Son basvuru tarihinden dnceki 3 (ii¢) yil iginde Olgme, Segme ve
e Endiistri Miihendisligi, Endiistri Sistemleri Mihendisligi veya Yerlestirme .Me.r.keZI VB'»askanllgl (OSYM) tarafindan ~ yapilan
7 | Milli Savunma GIH 9 4 KPSS- 70 ANKARA | Endiistri ve Sistem Miihendisligi lisans programlarmin birinden YDS/?-XDS Ingilizce dilinden en az 50 puan alan veya uluslararast
Uzman Yardimeist (7) Pl mezun olmak gegerliligi bulunan ve OSYM tarafindan esdegerligi kabul edilen
’ (CPE, CAE, TOEFL IBT, PTE Akademik) sinavlardan buna denk
puan aldigina iligkin belgeye sahip olmak.
Son basvuru tarihinden 6nceki 3 (ii¢) yil i¢inde Olgme, Secme ve
Yerlestirme Merkezi Baskanligi (OSYM) tarafindan yapilan
3 Milli Savunma GiH 9 5 KPSS- 70 ANKARA Sosyoloji, Psikoloji veya Felsefe lisans programlarinm birinden | YDS/e-YDS Ingilizce dilinden en az 50 puan alan veya uluslararasi
Uzman Yardimcist (8) P3 mezun olmak. gecerliligi bulunan ve OSYM tarafindan esdegerligi kabul edilen

(CPE, CAE, TOEFL IBT, PTE Akademik) smavlardan buna denk
puan aldigina iligkin belgeye sahip olmak.




SILAHLI KUVVETLER UZMAN YARDIMCISI NiTELiK TABLOSU

ADAYLARDA ARANAN NiTELIiKLER
s. KADRO ALINACAK KPSS KPSS ATANACA
N UNVANI SINIFI DERI;CES PERSONEL PUAN TABAN CIiL
I SAYISI TURU PUAN
EGITIM NIiTELIGi DiGER NIiTELIiKLER
Son basvuru tarihinden 6nceki 3 (iig) yil iginde Olgme, Segme ve
Yerlestirme Merkezi Baskanhigi (OSYM) tarafindan yapilan YDS/e-
Silahl Kuvvetler Uluslararasi ligkiler, Uluslararasi lliskiler ve Avrupa Birligi, | YDS (Ingilizce veya Fransizca) dillerinden en az 80 puan almig olmak
1 | Uzman GIiH 9 4 KPSS 70 éiﬁﬁﬁ? Kiiresel ve Uluslararast lliskiler, Kiiresel Siyaset ve Uluslararast | veya uluslararasi gegerliligi bulunan ve OSYM tarafindan esdegerligi
Yardimest (1) P7 Baskanlig) Y | lliskiler, Siyaset Bilimi ve Uluslararasi Iliskiler lisans 1;abu1 edilen (Ingilizce i¢in esdegerligi kabul edilen CPE, CAE, TOEFL
programlarindan mezun olmak IBT, PTE Akademik smavlar) (Fransizca i¢in esdegerligi kabul edilen
DELF & DALF simnavi) sinavlardan buna denk puan aldigma iliskin
belgeye sahip olmak.
Son bagvuru tarihinden onceki 3 (iig) yil icinde Olgme, Segme ve
Yerlestirme Merkezi Baskanhigi (OSYM) tarafindan yapilan YDS/e-
Silahl: Kuvvetler YDS (ingilizce veya Fransizca) dillerinden en az 70 puan almis olmak
; KPSS ANKARA . veya uluslararast gegerliligi bulunan ve OSYM tarafindan esdegerligi
2 | Uzman GIH 9 1 P7 70 (Genelkurmay | Hukuk Lisans programindan mezun olmak Kabul edilen (Ingilizce icin esdegerliai kabul edilen CPE. CAE. TOEFL
Yardimerst (2) Baskanh) kabul edilen (Ingi izce i¢in esdegerligi kabul edilen CPE, ( s :
IBT, PTE Akademik smavlar) (Fransizca igin esdegerligi kabul edilen
DELF & DALF sinavi) sinavlardan buna denk puan aldigma iligkin
belgeye sahip olmak.







